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Jouw rol als opvoeder in leefgroep Windekind

Voor onze leefgroep Windekind zijn wij op zoek naar een enthousiaste en betrokken opvoeder die ons team wil

versterken en mee wil bouwen aan een warme, veilige thuis voor kinderen en jongeren.

In Windekind begeleiden we jongeren met een matig tot ernstig verstandelijke beperking. Vaak is er ook sprake

van ontwikkelingsstoornissen of gedrags- en emotionele moeilijkheden. Net daarom maken wij het verschil met
nabijheid, structuur en oprechte aandacht.

Als opvoeder ben jij een belangrijke schakel in hun dagelijks leven. Samen met je collega’s zorg je voor een warme

leefomgeving waar elk kind zich gezien en veilig voelt.
Hoe maak jij het verschil?
® Je biedt structuur in tijd en ruimte, waardoor de jongeren houvast en rust ervaren.

® Dankzij je rustige uitstraling en nabijheid bouw je een vertrouwensband op en creéer je een huiselijke,

veilige sfeer.

e Je past je zorg en ondersteuning aan op maat van elk individu, rekening houdend met hun mogelijkheden
op vlak van zelfredzaamheid.

® Je hebt oog voor hoe zij zich voelen en zet maximaal in op welbevinden, echtheid en betrokkenheid.
Waar kom je terecht?

Je maakt deel uit van een warm en geéngageerd team, dat op een zelforganiserende manier samenwerkt. Binnen
deze werking hebben jullie zelf in handen hoe de leefgroep draait — met steeds één doel voor ogen: kwalitatieve,

persoonsgerichte zorg op maat bieden.

Daarbij staan jullie er niet alleen voor: onze pedagogisch ondersteunende diensten staan klaar om jullie te

begeleiden en versterken waar nodig.

Jouw talenten — dit maakt jou tot een sterke opvoeder

Je bent meer dan een begeleider — je bent een rustpunt, een houvast en een betrokken aanwezige in het leven van

jongeren die extra ondersteuning nodig hebben.
Herken jij jezelf hierin? Dan ben jij wie we zoeken:

e Je beschikt over een diploma opvoeder A2, graduaat of bachelor in een socio-agogische richting of je kan de
nodige ervaring aantonen.

® Je hebt een warm hart voor kinderen en jongeren met een beperking en straalt dat ook uit in je handelen.
® Je blijft geduldig, rustig en nabij, ook wanneer het even moeilijk loopt.

e Je denkt in mogelijkheden, niet in beperkingen — en weet hoe belangrijk kleine stappen zijn.

o Je bent sensitief en alert: je voelt aan wat iemand nodig heeft, soms zonder dat het uitgesproken wordt.

® Je werkt zorgzaam en methodisch, met oog voor structuur én spontaniteit.

® Je kan zelfstandig beslissingen nemen, maar werkt ook graag samen in team.

o Je durft jezelf te tonen als mens, en gelooft in de kracht van echte verbinding.



Pluspunten (maar geen must):

Je hebt ervaring in het begeleiden van jongeren met een verstandelijke beperking en/of bijkomende

gedragsproblemen.
Je hebt kennis van of interesse van het denkkader SEO.

Heb je een rijbewijs B? Dat komt goed uit!

Wat mag jij van ons verwachten?

Een halftijdse job binnen een hecht team waar collegialiteit en vertrouwen centraal staan.

Je kan onmiddellijk starten met een contract van één jaar. Loopt alles vlot? Dan bekijken we samen een

mogelijke verlenging.
Een meter of peter staat klaar om jou te begeleiden en je wegwijs te maken in je eerste jaar.

Een correcte verloning volgens PC 319.01, aangevuld met premies voor nacht-, weekend- en

feestdagprestaties.

Flexibele werkafspraken: in overleg met je collega’s stel je je basisuurrooster en verlofkalender samen,

met oog voor een gezonde balans tussen werk en privé.

Een duidelijke werkplanning: maximaal twee werkende weekends per vijf weken, gevolgd door

compensatie tijdens de week. Avonddiensten maken deel uit van je vaste rooster.

Een aantrekkelijke verlofregeling: vanaf je 35ste bouw je extra vakantiedagen op, bovenop het wettelijke

aantal.

Een vergoeding voor woon-werkverkeer of een fietsvergoeding.

Ruimte om je te ontwikkelen: via ons uitgebreid vormingsaanbod blijf je groeien in je job.
Een goed gevoel op je werk, dankzij de autonomie die je krijgt om je functie in te vullen.

Een werkplek die vlot bereikbaar is — én op wandelafstand van de zee.
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