
Inspirant	–	Orthopedagoog/opnameregisseur

De	job
Klaar	om	je	ervaring	te	laten	schitteren	en	een	nieuwe	uitdaging	aan	te	gaan?
Wij	zoeken	een	ervaren	professional	die	als	opnameregisseur	en	orthopedagoog	bruggen	bouwt	tussen	zorg,
onderwijs	en	beleid.	In	deze	unieke,	veelzijdige	functie	combineer	je	jouw	strategisch	talent	met	pedagogische
expertise.	Jij	bent	de	verbindende	schakel	die	het	opnameproces	stroomlijnt	en	tegelijkertijd	het	pedagogisch	beleid
mee	uitbouwt.

Als	opnameregisseur	ga	je	voor	één	gemeenschappelijk	opnamebeleid.

Je	centraliseert	de	aanmeldingen	en	opnamevragen	voor	zorg	en	onderwijs.

Je	staat	in	voor	alle	kennismakingsbezoeken	en	opnames	(voor	verblijf,	dagopvang,	begeleiding	en
onderwijs).

Je	volgt,	in	samenwerking	met	de	groepen,	de	zorgregie	nauwgezet	op	(bezetting,	registraties..).

Je	verzorgt	de	communicatie	met	ouders/context	en	beantwoordt	hun	vragen.

Opvolging	van	A-documenten	en	voorbereiding	van	IDO's	(individuele	dienstovereenkomsten)	behoren	ook
tot	de	taken.

Je	werkt	proactief	samen	met	doorverwijzers	en	aanmelders.

Als	orthopedagoog	geef	je	het	pedagogisch	beleid	mee	vorm	en	sta	je	in	voor	de	implementatie.	Je	bent
verantwoordelijk	voor	de	interdisciplinaire	opvolging	van	1	leefgroep.

Je	coördineert	de	individuele	handelingsplanning	en	volgt	de	doelstellingen	op.

Vanuit	een	coachende	houding	ondersteun	je	teams	en	medewerkers	in	het	pedagogisch	denken	en	handelen.

Overbrengen	van	pedagogische	kennis,	visie	en	methodieken	doe	je	met	veel	enthousiasme.

Je	zorgt	voor	een	professionele	dialoog	met	ouders/context,	collega's	en	externe	partners.

Je	maakt	deel	uit	van	het	interdisciplinair	team	van	orthopedagogen	en	sociale	dienst.

Jouw	talenten
Een	inspirerende	collega	met	passie	voor	zorg	en	beleid

Je	beschikt	over	een	master	in	de	orthopedagogiek.	Je	hebt	ervaring	met	het	werkveld	en	een	sterke
interesse	in	beleid	en	regelgeving.

Je	stemt	vlot	af	en	draagt	bij	tot	een	positieve	samenwerking.	Je	weet	anderen	te	motiveren.	Je	creëert
draagvlak	voor	beslissingen,	oplossingen	en	acties.

Je	staat	open	om	je	verder	te	ontwikkelen	en	mee	te	groeien	met	toekomstige	uitdagingen	of
veranderingen.

Met	jouw	analytisch	vermogen	zorg	je	voor	verheldering.

Je	ontwikkelt	mee	visie	en	geeft	richting	op	individueel,	team-	en	organisatieniveau	.

Je	werkt	resultaatgericht.	Je	plant	acties	om	doelstellingen	of	resultaten	te	behalen	en	bewaakt	de	realisatie
ervan.	Je	evalueert	regelmatig	en	stuurt	het	proces	bij	waar	nodig.



Je	beschikt	over	de	nodige	administratieve	vaardigheden	om	efficiënt	gegevens	te	verwerken.

Je	draagt	de	missie	en	visie	van	Inspirant	uit.

Ons	aanbod
Welkom	in	ons	gedreven	team-	samen	geven	we	richting	aan	zorg,	regie	en	beleid

Een	contract	van	onbepaalde	duur

Jobtime:	80%	(30,40u/week)

Opstart:	vanaf	september	2025	of	van	zodra	beschikbaar

Verloning	volgens	PC	319.01

Maaltijdcheques	en	mooie	kortingen	via	Benefits@work

Mogelijkheid	om	zelf	jouw	uurrooster	te	bepalen	(uren	tussen	7u30	en	18u)

Kansen	om	jouw	talenten	verder	te	ontwikkelen	via	coaching	en	vorming.

Interesse?	Klaar	voor	een	volgende	stap?

Solliciteren	kan	tot	en	met	13/08/25	via	de	knop	solliciteren.

Sollicitatiegesprekken	worden	ingepland	in	de	week	van	18/08/25.

Wens	je	meer	info?

Contacteer	Chantal	Geldhof,	directie:

chantal.geldhof@inspirant.be

https://www.inspirant.be

https://www.inspirant.be/

